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PLANO DE TRABALHO MUNICIPAL 2022

1- DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome: CNPIJ:
RECANTO VICENTINO - ABRIGO PARA VELHOS 54.703.004/0001-65
Logradouro

AVENIDA 9 DE JULHON" 1470 L
Bairro: Cidade: CEP:
CENTRO _DUARTINA/SP  17.470-000
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Telefone:(14) 3282-1056
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Municipal - 107650-7 Banco do Brasil S/A 2034-6
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IRINEU DORETTO R o et 709.282.748-53
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8.099.152 Expedidor PRESIDENTE PRESIDENTE
.~ SSP/SP o ) D

- Logradouro
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3 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome:
SUSIMARA SONEGO DEGASPARI
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SERVICO SOCIAL CRESS 51.352
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JD. SANTO ANTONIO DUARTINA/SP o _ 17.470-021
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4- DESCRICAO DA REALIDADE

4.1- Breve Historico da Organizacio da Sociedade Civil

O Recanto Vicentino — Abrigo para Velhos, Obra Unida da Sociedade de Sdo Vicente
de Paulo (SSVP), doravante denominado simplesmente RECANTO VICENTINO DE
DUARTINA, fundado em 06 de dezembro de 1959, ¢ uma associagdo de direito privado,
filantropica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia social, Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC) com natureza de Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos
(ILPI), de duragdo por tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta de scus
membros com sede e foro em Duartina-SP, na Avenida Nove de Julho n® 1470, Centro,

O RECANTO VICENTINO DE DUARTINA, por sua origem. natureza e formagao, foi
criado no seio da Sociedade Sao Vicente de Paulo — SSVP no Brasil, para a prética da
caridade cristd no campo da assisténcia social e da promog¢do humana em sentido de
complementar as atividades das Conferéncias Vicentinas ¢ esta vinculado estatutariamente
ao Conselho Central de Bauru da SSVP e ao Conselho Metropolitano de Bauru da SSVP, na
forma da Regra da SSVP no Brasil.

O RECANTO VICENTINO DE DUARTINA ¢ organizado e constituido por um
nimero limitado de associados, denominados vicentinos ¢ vicentinas, que sdao confrades ¢
consocias que ingressam voluntariamente na SSVP no Brasil através de suas Conferéncias
Vicentinas, que estejam na condigdo de membro da diretoria da propria Obra com direito a
voto, de membro da dirctoria do Conselho Central respectivo com direito a voto ¢ de
presidente de Conselho Particular da jurisdi¢ao da Obra.

A diretoria do Recanto Vicentino de Duartina ¢ composta por 21 associados voluntarios
com o atual mandato de 01/01/2022 a 31/12/2023, composto pelos seguintes membros:

01- Irineu Doretto — Presidente

02- Vanderlei Manoel Cardoso - Vice-presidente

03- Ligia Maria Doretto Padovan — 1* Secretaria

04- Ana Paula Mangili Lopes Emnandes — 2* Secretdria
05- Juliana MenezesCabrera — 3 Secretaria

06- José Marcos Doretto — 1° Tesoureiro

07- Leila Raquel Doretto Cardoso — 2° Tesoureiro

08- Anténio Clemente Filho — Patriménio

09- Claudio Fermandes Silva — Patriménio

10- Maria de Lourdes Pagliari — Manutengio Interna

I I- Rosangela Marini Campanha — Manutengio Interna
12- Michelle do Nascimento Silva — Manutengdo Interna
13- Ana Léia Sabbatini Zanetti — Eventos

14- Hélio Milani — Eventos

15- Delvo Aparecido Carvalho — Eventos

16- Rosa Maria Garcia Clemente - Eventos

17- Claudio Emandes Barbosa — Conselho Fiscal

18- Fabio Luiz André Regiani — Conselho Fiscal

19- Richard Simao — Conselho Fiscal
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20- Luis Antonio Ferreira — Suplente do Conselho Fiscal
21- Lucio Aparecido De Nicolai — Suplente do Conselho Fiscal

4.2- Caracterizacio do servigo socioassistencial

O Recanto Vicentino de Duartina esta caracterizado no servigo de Protegdo Social
Especial (PSE) de Alta Complexidade com a modalidade de instituicio de Longa
Permanéncia para Idosos e oferece seu servigo no dmbito da Politica de Assisténcia Social,
o Servigo de Acolhimento Institucional € para pessoas idosas com 60 anos ou mais, de
ambos os sexos, independentes ou com grau de | e I de dependéncia, ¢ previsto o
acolhimento para a pessoa idosa que ndo dispdem de condighes para permanecer com a
familia com convivéncia de situagdes de violéncia ¢ negligéncia, em situagdo de rua e de
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

A natureza do acolhimento devera ser proviséria ¢, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os
familiares.

A capacidade de atendimento segue as normas da vigildncia sanitaria, garantindo a
prote¢do dos direitos dos idosos e assegurando um envelhecimento saudavel e seguro.

Segundo a Resolugdo da Diretoria Colegiada — RDC n® 283, de 26 de setembro de
2005, - Regulamento Técnico para o Funcionamento das Instituigbes de Longa
Permanéncia, Defini¢des, considera-se:

a) Grau de Dependéncia I — idosos independentes, mesmo que requeiram uso de
equipamentos de auto-ajuda;

b) Grau de Dependéncia II — idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado
para a vida didria tais como: alimentagdo, mobilidade, higiene:; sem comprometimento
cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada.

Observagdo: O idoso em Grau de Dependéncia III (com dependéncia que requeiram
assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida diaria ¢ ou com
comprometimento cognitivo) sé sera atendido no servigo de Acolhimento Institucional por
agravamento do Grau de Dependéncia I e Il e que ja esteja acolhido nesta unidade.

O Recanto Vicentino de Duartina prestara de forma gratuita, a pessoas idosas, de
forma continuada ¢ plancjada suas agOes assistenciais aos i1dosos em situagdo de
vulnerabilidade ou risco pessoal e social, utilizando-se da prerrogativa disposta no artigo 35
¢ seus paragrafos, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso, que prevé
a cobranca da participagdao do idoso no custeio da instituigdo no limite previsto na lei, da
aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes na mesma proporgao.

Contudo, o servigo segue as orientagdes do Padrio Normativo, o qual estd
fundamentado na Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais, Estatuto do Idoso,
Resolugao n® 283/2005 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, Estatuto
Social ¢ Regimento Interno do Recanto Vicentino.

4.3- Projetos, programas, servicos e campanhas da entidade

Descri¢io do Servico de Acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais: Servico de Acolhimento Institucional para Idosos
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4.5 - Objetivos gerais
* Acolher e garantir prote¢do integral;
¢ Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
e Possibilitar a convivéncia comunitiria,
* Executar o servigo de acolhimento institucional para idosos, contribuindo para a

preven¢do do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos.

¢ Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgaos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

* Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que o fagam escolhas com autonomia.

* Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-se as interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico.

4.6- Objetivos especificos
* Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacio de
atividades da vida diaria;
Desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado;
Promover o acesso a renda;
Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

4.7 — Aquisicdes dos usudrios

Seguranca de acolhida

a) Ser acolhido em condig¢des de dignidade;

b) Ter sua identidade, integridade ¢ histéria de vida preservadas:

¢) Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranga ¢ conforto;

d) Ter acesso a alimentagdo em padrdes nutricionais adequados ¢ adaptados a necessidades
especificas;

e) Ter acesso a ambiéncia acolhedora ¢ espagos reservados a manutengio da privacidade do
usudrio e guarda de pertences pessoais.

Seguranga de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social
a) Ter acesso a beneficios, programas, outros servigos socioassistenciais e demais servicos
publicos;

b) Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social.

Seguranga de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social
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a) Ter enderego institucional para utilizagido como referéncia;

b) Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justiga ¢ cidadania;

¢) Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses ¢ possibilidades;

d) Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestio,
autossustentagdo ¢ independéncia;

¢) Ter respeitados os seus direitos de opinido ¢ decisdo;

f) Ter acesso a espagos proprios ¢ personalizados;

g) Ter acesso a documentagao civil;

h) Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

1) Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

}) Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcangar a
autonomia; '

1) Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagdo de suas dificuldades;

m) Ser preparado para o desligamento do servico;

n) Avaliar o servigo;

4.5 - EVENTOS QUE SERAQO REALIZADOS EM 2022 PELA ENTIDADE

1- Festa Junina - Arrecadar fundo para a institui¢do, através de uma deliciosa festa.
proporcionando momentos de lazer para a comunidade ¢ para nossos usuarios, no Recinto
da Quermesse Santa Luzia.

2- Festa do Cachorro Quente - Arrecadar fundo para a instituicdo, através de uma
deliciosa festa. proporcionando momentos de lazer para a comunidade e para nossos
usuarios, no Recinto da Quermesse Santa Luzia,

3- Vendas de velas e coleta no dia de finados — Arrecadar fundo para a instituigio.

Observaciio: Esses eventos serdo realizados durante o ano de 2022 dependendo da
situagio da Pandemia do COVID-19.

4.6- ORIGEM DOS RECURSOS
Entidade Parceira — Secretaria de Desenvolvimento Social do Estado de Sdo Paulo

Origem do Recurso Repassado — Estadual
Total de Recursos Financeiros previstos — R$ 26.800,00 (anual)

5- SINTESE DA PROPOSTA

5.1- Titulo da proposta

Servigo de Protecdo Especial de Alta Complexidade na modalidade de Institui¢do de
Longa Permanéncia para Idosos.

5.2 - Identificacido do Objeto
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Atendimento para 28 pessoas idosas. sendo 14 homens ¢ 14 mulheres com idade igual
ou superior a 60 anos, de ambos os sexos em regime de acolhimento de longa permanéncia
com horério ininterrupto (24 horas).

5.3 - Objetivo Geral da Proposta

Prestar servigos de relevancia publica e social pablico de acolhimento institucional a
pessoas idosas em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na édrea da
Assisténcia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio
com os familiares, proporcionando-lhes prote¢do social especial de alta complexidade,
prestando servigos de atendimento de forma gratuita universal, continuada, permanente ¢
planejada.

5.4 — Objetivos Especificos da Proposta

Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher
pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais, independentes ou com
diversos graus de dependéncia, que estejam nas seguintes situagdes: falta de condigoes
dignas para permanecer com a familia, sendo vitimas de atos de violéncia e negligéncia, em
situagdo de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos;

- Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material, moral, intelectual, social e
espiritual, em condigoes de liberdade ¢ dignidade, bem como atividades culturais ¢
recreativas, visando a preservagao de sua saude fisica ¢ mental;

- Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituicio em
conformidade com o Estatuto do Idoso e na observancia das politicas piblicas de assisténcia
social e atendimento de salide, conforme a necessidade do idoso, visando sempre a
longevidade ¢ o bem-estar deles;

- Incentivar ¢ promover a participagdo da familia e da comunidade na atengdo aos idosos
institucionalizados, visando em todas as agdes a integragao social ¢ o fortalecimento do
vinculo familiar, como formas de sociabilidade;

- Ofertar servigos, programas, projetos ¢ beneficios socios assistenciais na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usudrios;

- Garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do cumprimento da
efetividade na exccugdo de seus servigos, programas, projetos ¢ beneficios socios
assistenciais;

5.5 — Justificativa da Proposta

Considerando que o aumento da longevidade e a redugdo das taxas de mortalidade,
nas ultimas décadas, mudaram nosso perfil demogrifico e que, rapidamente o
envelhecimento tornou-se questdo fundamental para as politicas publicas brasileiras: se faz
nceessario o servigo de acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos, que s¢
caracteriza o Recanto Vicentino de Duartina possuindo uma capacidade estrutural fisica e
humana sendo a tnica Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) no municipio
de Duartina, regularmente constituida, com reconhecimento filantrépico ¢ com capacidade
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para prestar servigos socioassistenciais de protegdo especial de alta complexidade para
pessoas idosas.

Faz-sc necessario desenvolver um atendimento ao idoso, trabalhando a
individualidade, autoestima, autonomia, garantindo o direito de continuar ativo,
fortalecendo os lagos familiares e de amizades; estimulando — os a participa¢io na vida em
comunidade, facilitando o acesso da comunidade, amigos. e familiares dentro da mstituigao,

Entendemos que o processo de envelhecimento deve ser pautado pelas técnicas, pelas
metodologias, mas principalmente, pelo cultivo dos valores individuais e pela historia de
vida de cada um.

Toma-se oportuno citar um pensamento de Ana Amélia Camarano (cconomista ¢
mestrada) em demografia com énfase no envelhecimento populacional: “O envelhecimento
populacional resultou-se de politicas assistencialistas de melhoria de condigdes de vida,
além do préprio ensejo da populagdo de viver cada vez mais. Porém, se as politicas nao
forem continuas, se ndo houver investimento, 0 seu sucesso enquanto prolongamento da
vida ira tornar-se sua propria faléncia”. Nesse sentido nio resta davida que o setor privado
age em conjunto com o setor publico para a concretizagdo das politicas publicas de
Assisténcia Social em prol do idoso, a fim de garantir a primazia de seus direitos
constitucionais.

5.6 - Abrangéncia da proposta: Abrangéncia Municipal

5.7 - Publico Beneficiirio

Sao atendidos idosos a partir de 60 anos, de ambos os sexos, com demanda referenciada
pela Rede Socioassistencial do Municipio de Duartina, Ministério Publico e Poder
Judiciario,

5.8- Perfil do Piiblico Beneficiario Direto

Pessoas idosas a partir de 60 anos ou mais de ambos os sexos com beneficios de
aposentadoria, pensionista, beneficidrio do Beneficio assistencial de Prestagdo Continuada,
em sua maioria com remuneragdo mensal de 01 salario, com baixo grau de escolaridade ¢
ndo possuem moradia propria.

5.9 - Meta de atendimento

Atender 28 pessoas idosas, sendo 14 homens e 14 mulheres referenciados no
financiamento de 2.022.

5.10 - Periodo Referéncia para execucio do objeto
[nicio: 01/01/2022 Término: 31/12/2022

5.11 - Metodologia e Abordagem da Proposta
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SSVP

O trabalho social serd realizado por meio dos seguintes instrumentais:
acolhida/recepgao; escuta; desenvolvimento do convivio familiar: grupal e social; estudo
social; apoio a familia na sua funcdo protetiva; cuidados pessoais; orientagao e
encaminhamentos sobre/para a rede de servios do municipio; construgio de plano
individual de atendimento; orientagdo sociofamiliar, protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; elaboragio de relatérios e/ou prontuarios;
trabalho interdisciplinar; diagnostico socioecondmico; informagio, comunicagio e defesa de
direitos; orientagdo para acesso a documentagio pessoal; atividades de convivio e de
organizagio da vida cotidiana, estimulo ao convivio familiar, grupal ¢ social; mobilizagdo
para o exercicio da cidadania; articulagdo da rede dc servigos socioassistenciais; articulagdo
com os servigos de outras politicas piblicas setoriais e de defesa de direitos; articulagdo
interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos, monitoramento
e avaliagdo do servigo; organizagio de banco de dados e informagio sobre o servigo.

O servigo sera executado em unidade institucional com caracteristica domiciliar,
devendo assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma
continua, bem como o acesso as atividades culturais, educativa, ladica e de lazer na
comunidade.

A entidade oferece um ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada para sua
acessibilidade, visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar,
oferecendo condigdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e
privacidade.

Buscar sempre observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade ¢ da eficiéncia ¢ trabalhamos para que ndo haja distingio
alguma quanto a etnia, cor, sexo, condi¢do social, credo politico ou religioso, género,
orientagdo sexual e quaisquer outras formas de discriminacio dos idosos acolhidos.

Serdo desenvolvidas agdes que possam atender as necessidades fisicas, psiquicas e
sociais dos residentes, através de acompanhamento didrio dos profissionais da instituicdo.

O Servigo Social tem a finalidade de defender os direitos sociais dos idosos
institucionalizados e trabalhari para que todas as suas necessidades sejam atendidas, que
todos seus direitos sejam cumpridos, inclusive o acesso 4 renda, afim de que os usudrios do
servigo possam ter um envelhecer saudavel e uma excelente qualidade de vida.

Para que as agbes socioassistenciais sejam desenvolvidas de forma plancjada,
continuada ¢ permanente, considerando a demanda do servigo, assim como as
vulnerabilidades, riscos, potencialidades e os servigos disponiveis no municipio, o servi¢o
promoverd o acesso a atividades relacionando-as aos interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades dos idosos acolhidos, que serd desenvolvida nas oficinas e nos £rupos com o
objetivo de promover o desenvolvimento de habilidades, aquisi¢des e potencialidades e
estimular a participagdo, a convivéncia social, comunitaria e lazer, evitando o isolamento
social.

A enfermagem trabalhara para promover, proteger, manter a satde dos idosos e
atard na prevengdo de doengas e cuidados pessoais. A equipe ¢ habilitada e treinada para
oferecer um servigo de qualidade e trabalhar de forma preventiva, curativa ¢ reabilitativa, de
mangira a prevenir agravos, garantindo a eficiéncia ¢ a cficacia do servigo de enfermagem,
diagnosticando precocemente alteragdes em sua saide e promover os cuidados didrios, em
cardter integral, como banho, higiene pessoal, administragio de medicamentos conforme
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prescricdo médica, acompanhamentos de dietas orientadas por nutricionistas da rede SUS,
afericdo de sinais vitais, testes de glicemia, curativos, acompanhamentos dos idosos em
exames, consultas ¢ internagocs.

O Recanto Vicentino oferecera 05 refeigoes diariamente para seus residentes sendo:
café da manhd, almogo. café da tarde, jantar e café da noite, proporcionando uma
alimentagdo adequada e saudiavel. Além das refeigdes oferecidas, o residente fica a
disposi¢do de se alimentar em outro horario caso necessitar, ¢ poderd comprar com seu
dinheiro de seu beneficio aquilo que sentir vontade de comer, para isso contamos com a
colaboragdo dos funciondrios para auxilia-lo.

Também oferecera para scus residentes roupa de cama, banho ¢ pessoal, sempre
limpa, cheirosa e passada e organizada de seus armarios e um ambiente sempre limpo ¢
higienizado em toda drea interna ¢ externa do prédio.

A drea administrativa é composta por 02 funcionarios sendo que um exerce a fungio
de atendimento telefonico e pessoal, digitagdo nota fiscal paulista, orgamentos, pagamentos,
compras, langamentos de entrada de mercadoria, doagdes e administra¢do financeira e outro
funciondrio que exerce a fungdo de gerenciar toda a entidade.

A instituicdo tem seu hordrio amplo para visitas, trabalha o fortalecimento de
vinculos através de saidas dos residentes para ficarem com seus familiares e amigos, ¢
também possibilita ¢ incentivam as agdes sociais e religiosas desenvolvidas pela
comunidade que € realizada dentro da institui¢do, através de membros de igrejas, clubes de
servigos, estagidrios, cscolas, faculdades dentre outros, respeitando a vontade de
participagdo de cada idoso, mas trabalhando para incentiva-lo a participar. Prima-se também
pelo direito de ir e vir daqueles que continuam em condig¢des de acessibilidade, cuidando
para que esse acesso a uma vida normal seja discretamente acompanhada, ndo causando
constrangimento ao idoso capaz. Isso fard aumentar a sua expectativa de vida e elevando sua
dignidade humana.

Devido a pandemia do COVID 19 as atividades se tornaram restritas e tendo que ser
suspensas, foram inseridas na instituigdo protocolos de prevengao contra o COVID 19, ¢
ndo mediu csforgos para preservar a salide de nossos residentes contra o COVID 19,
esperamos que no decorrer desse ano de 2022 os idosos possam a voltar a realizar as
atividades citadas acima que contribuird para o aumento de sua autoestima ¢ a garantia de
scus direitos,

Contamos com uma dirctoria ativa com 21 associados vicentinos ¢ vicentinos, que
trabalhardo constantemente para ofertar condigdes de realizar um servigo de qualidade para
os residentes da instituigao, realizara durante o ano trés eventos para arrecadar fundos para a
manutengdo da instituigdo sendo: Festa Junina, Festa do Cachorro Quente, Vendas de velas
e coleta no dia de finados.

A entidade conta com a parceria das secretarias de Assisténcia Social. Saide,
Educagido ¢ Transporte do municipio favorecendo e fortalecimento a garantia de direitos de
cada residente.

A instituigdo buscara aprimorar scus servigos, pois entende ser de grande relevincia a
formacdo continuada de scus profissionais, sendo assim procurara incentivar a estes a
participagdo de palestras, cursos, entre outros espagos gue possam acrescentar scus
conhecimentos a cerca do envelhecimento ativo e saudavel.
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Em resumo a institui¢do mantera a protegdo integral as pessoas idosas, garantindo
alimentagao, moradia, satide, estimulara a convivéncia social, fortalecimento de vinculos,
autonomia, protagonismo, independéncia, o acesso a rede socioassistencial, aos demais
orgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais Politicas Pablicas setoriais.

S Horario das atividades

| Higiene pessoal z A partir das 6:00 horas
Café da manha servido no refeitorio 7:45 horas
Almogo 10:45 horas
Caf¢ da tarde 13:45 horas
Juntar 16:45 horas
Café da noite 19:00 horas
Atendimento social 30 horas semanal
Atendimento de enfermagem 24 horas por dia

Atendimento com a cuidadora social 44 horas semanal

Atendimento da lavanderia 44 horas scmanal

Atendimento da Iimpc'a; 44 horas semanal

Fortalecimento vinculos familiares (através de video| Diariamente
chamada ¢ ligacdes telefonicas)
Reuntdo de Diretoria Mensal

Reunido com funcionérios e equipe técnica Sempre que necessirio

Contato com a rede socioassistencial Sempre gue necessario

Triagem para acolhimento Conforme solicitagdo e vaga disponivel

Cronograma das atividades (De acordo com a Tipificacio Nacional dos Servicos
Socioassistenciais)

Atividades Objetivo Meta Responsivel

Acolhida/Recepgio Acolher com dignidade e | Atender todos os | Servigo Social
respeilo,  preservar  sua | residentes ¢ scus | Enfermagem
identidade e historia de vida. | familiares no ano de

2022,

Escuta Realizar a ecscuta aos | Atender todos os | Servigo Social
residentes ¢ seus familiares | residentes e seus | Enfermagem
mantendo o sigilo | familiares no ano de
profissional. 2022.

Desenvolvimento do | Fortalecer o convivio | Atender todos os | Servigo Social

convivio familiar, grupal
e social;

familiar ¢ proporcionar aos
residentes atividades
recreativas dentro ¢ fora da
entidade.

residentes ¢ seus
familiares no ano de
2022.

Estudo Social

Ofertar  orientagdes ¢
informagGes sobre servigos
seus. direitos ¢ como acessa-
los, encaminhando quando
necessario para a rede de
servicos do municipio.

Atender todos os

residentes no ano de
2022.

Servigo Social

Apoio a familia na sua
fungdio protetiva

Incentivar, apoiar, orientar
as familias em realizar a

Atender os residentes
em sua  maioria,

Scrvigo Social

10




RECANTO VICENTINO ABRIGO PARA VELHOS
Socedace 350 Serte de Faus

CNPJ. 52 702 0040001 £5
Regatro no Cantone = Feasos Junidica nf65 = Z6/05,1985 - SEDSSP nb 4503/296C

Reconhecimerto de Utiidade PLo/ice et Muniopad n? 2815 32 1770271528
Fvennda 8 de julne n? 1370 < Fone (13) 3282.20%€ | {12] 956807792
Eerail recantavientingduarticas0@gmalicom

Sma Wi dmavi entingduatting. org.be

& ssve

fungdo protetiva.

respeitando sua
vontade no ano de
2022.

Cuidados pessoais

Oferecer um servigo de
qualidade, assegurando os
direitos dos residentes e
assistindo em todas as suas
necessidades e atende-los
infegralmente  em  suas
demandas nos  aspectos
fisico, metal, biologico ¢
trabalhar na preven¢io de
doengas,

Atender dos  os
residentes no ano de
2022.

Orienta¢ao S
encaminhamentos  para
rede de servigos

Ofertar informagaes,
orientagdes ¢ encaminhar
para o servico da rede
quando necessario.

Enfermagem

A!crﬁxdt-:r“. " todos
residentes no ano de
2022.

Servico Social
Enfermagem

Plano  individual  de

Elaborar um mstrumento

Atender todos os

Servigo Social

aendimento quc norteia as agoes a serem | residentes no ano de | Enfermagem
realizadas para viabilizar a | 2022.
prote¢io integral, a
reinsergiao familiar e
comunitiria ¢ buscar a
autonomia do idoso.

Orientagio Socio | Contribuir e dar suporte para | Atender todos | Servigo Social

familiar as necessidades do idoso | residentes e seus | Enfermagem
para o bom relacionamento | familiares no ano de
com seus familiares. 2022.

Protocolos Realizar todo o | Atender a todos os | Servigo Social
procedimento para manté-la | residentes ¢ as | Enfermagem
em dia todas as | necessidades da
documentagoes da | institui¢io no ano de
mstituicao. 2022.

Acompanhamento ¢ | Acompanhar e  manter | Atender a todos os | Servigo Social

monitoramento dos | atuahizado todos os | residentes e  as | Enfermagem

encaminhamentos encaminhamentos realizados | necessidades da

realizados referentes & instituigdo ¢ aos | instituigdo no ano de
residentes. 2022,

Elaboragdo de relatorios/ | Manter atualizado | Atender todos os | Servigo Social

€ ou prontudrios diariamente todas as | residentes no ano de | Enfermagem

demandas dos residentes ¢
da instituigio.

2022.

Trabalho interdisciplinar

Manter a equipe técnica

Atender todos os

Servigo Social

sempre direcionada a um | residentes no ano de | Enfermagem
mesmo objetivo para que o | 2022.
trabalho seja desenvolvido
com quahidade.
Diagnostico Realizar diagnostico  dos | Atender todos  os | Servigo Social

socioeconomico

residentes referente ao perfil
de beneficio que cada um
recebe.

residentes no ano de
2022.

11




RECANTO VICENTINO ABRIGO PARA VELHOS
Josiedace 350 Vicens Se Faulc
CHPJ: 63,703 00, 000265
Regsro ne Cartario — Pessas Jundics 7562 - L6, 05; L5€3 — SE0SSP nt 4502/1990
Recornaciments e Utilidace Plblics Les Mumcipel nd 1518 40 17/02/1963
Avenigs 3 3e Julbo n? 1370 < Fone |12} 3252-1056 / (12) 99880-7782
Emad rEcantovicentinoduantina 30 gmeil cam
See WWW.IECANtINVICENTINOAUATIING. (HEDI

Informacao, Manter o residente sempre | Atender todos os | Servigo Social
comunicagio ¢ defesa de | informado  sobre  seus | residentes no uno de
direitos direitos previstos em todos | 2022,

os orgdos de Garantia de

Direitos.

Oricntacdo para acesso a | Ter acesso & documentagio | Atender todos  os | Servigo Social
documentagdo pessoal civil quando houver | residentes no ano de
necessidade. 2022.

Atividades de convivio e | Proporcionar possibilidades | Atender todos  os | Servigo Social
de organizagio da vida | para o residente exercer sua | residentes no ano de
cotidiana vida em socicdade, através | 2022,

de  passeios, atividades
recreativas,  manuais e
dinamicas, etc., dentro ¢ fora
da instituigdo.

Estimulo ao convivio | Manter o residente sempre | Atender todos os | Servigo Social
familiar, grupal e social | em contato com  seus | residentes no ano de
familiares e com a| 2022

comunidade para evitar o
sentimento  soliddo e

abandono.
Mobilizagio para o | Conwribuir de  mancira | Atender todos os Servigo Social
exercicio da cidadania efetiva os requisitos de | residentes no ano de

acesso  aos  direitos ¢ | 2022,

beneficios legalmente

instituidos  pelas  politicas

publicas
Articulagdo com a rede | Garantir e possibilitar ao | Atender todos os | Servigo Social
de servigos | residente  seu direito  de | residentes no ano de
socioassistenciais realizar atendimentos na | 2022

area de Assisténcia Social
Articulagdo com | Garantir ¢ possibilitar ao | Atender todos o0s | Servigo Social
servigos  de  outras | residentc scu direito  de | residentes no ano de | Enfermagem
politicas setoriais ¢ de | realizar atendimentos | 2022,
defesa de direitos através de outros servigos

publicos

Articulagio com o | Garantir a defesa dos | Atender todos os | Servigo Social

Sistema de Garantia de | direitos intransigente | residentes no ano de
Direitos socioassistenciais dos | 2022.
residentes.
Monitoramento ¢ | Analisar se o servigo que foi | Atender todos os | Servigo Social
avaliagio do servigo planejado esth  sendo | residentes no ano de | Enfermagem
executado com quahdade. 2022,

Organizagao de banco de | Facilitar o fornecimento das | Atender todos  os | Servigo Social
dados ¢ informagdes | informagdes da institui¢do e | residentes no ano de | Enfermagem
sobre o servigo. dos residentes. 2022.

6 — CAPACIDADE INSTALADA
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N* | Nome Fungio Carga horiria Vinculo Fonte de pagamento
Semanal Empregati
cio

01 | Susimara Soncgo Degaspart Assistente 30 h/semanal Ccletista Recurso Estadual
Social

02 | Thaize Santos C. Di Flora Enfermeira 20 h/semanal Celetista Recurso proprio

03 | Sirlei Ap. Coracini Almeida Auxiliar de 36 lsemanal Celetista Recurso proprio
enfermagem

04 | Lucimara de Fatima Rodrigues | Auxiliar de Horista Celetista Recurso proprio

Palma enfermagem

05 | Silvana Regina Barbosa Auxiliar de 36h/semanal Celetista Recurso proprio
enfermagem

06 | Darlene de O. Braz Ruiz Auxiliar de 36h/semanal Celetista Recurso proprio
enfermagem B

07 | Luciléia Ap. D. Gusmao Auxiliur de Horista Celetista Recurso proprio
enfermagem

08 | Marcia da Silva Lopes Auxiliar de 44h/semanal Celetista Recurso proprio
limpeza

09 | Doralici Martins da Silva Cozinheira 44 hysemanal Celetista Recurso Municipal

10 | Nazaret Martins da Silva Cozinheira 44 h'semanal Celetista Afastada pelo INSS

11 | Irene Maria Lemos Lavanderia 44 h/semanal Celetista Recurso Municipal

12 | Silmara Aparecida Silva Auxiliar 44h/semanal Celetista Recurso Municipal
limpeza

13 } Carlos Reis Assistente 44h/semanal Celetista Recurso Municipal
Administrativo

14 | Carla Cristina da Silva Auxiliar 40h/scmanal Celentista Recurso Municipal
administrativo

15 | Ademir Sarturato Contador Indeterminado Prestador | Recurso Préprio

de servigo
16 | Mircia Regina Santos de Cuidadora 44 h/semanais Celetista Recurso Municipal
Marcos Social
6.3 - Estrutura fisica
(X )Propria  ( )Cedida ) Alugada ( )outra

6.4 Instalacoes

icas

Possui uma estrutura fisica adaptada ao idoso com dificuldade de locomogéo, € em

uso de cadeira de rodas, contando com: 08 quartos, 08 banheiros, 01 refeitério, 01 recep¢ao,

01 sala de TV, 01 cozinha, 02 despensas, 02 areas externas, 01 sala de enfermagem, 01 sala
de servico social, 01 capela, 01 saldo de festas com 02 cozinhas (0l externa com
churrasqueira) ¢ 03 banheiros, 01 sala de reunides e atividades e 01 lavanderia contendo a

parte suja e limpa, 01 DML, 02 banheiros para funcionarios e 01 sala de arquivo.

6.5 - Equipamentos Disponiveis

v' 32 colchdes
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05 colchdes casca de ovo

32 camas

32 guarda-roupas

04 refrigeradores

01 batedeira planetéria

01 liquidificador comum

01 liquidificador industrial

01 multiprocessador industrial

02 fornos industriais a gas

02 fogdes com forno industrial a gas
08 ventiladores de parede

01 ventilador de teto

01 climatizador de ar

01 circulador de ar

05 bebedouros de agua

01 bebedouro industrial de dgua
01 lavadora de alta pressao

03 rogadeiras

02 freezers verticais

02 freezers horizontais

01 conjunto de mesa de granito com 06 cadeiras
01 conjunto de mesa de granito com 04 cadeiras
01 mesa de granito

01 PABX

01 lavadora de roupas de 11 Kg
02 lavadoras de roupa industriais
04 escrivaninhas

02 mesas de madeira com gavetas
08 sofas

02 poltronas

03 cadeiras de ferro almofadadas
05 cadeiras giratorias

07 cadeiras almofadadas de escritorio
06 mesas para refeigdo

40 cadeiras

04 computadores

04 armarios de ago

01 armario em MDF

01 maca

16 cadeiras de roda

05 andadores

01 centrifuga de roupa industrial
01 guarda-roupa de madeira

04 televisorces

01 aparetho de DVD

'\'\\‘\\'\\‘\\\\'\\\'\'\'\\'\'\\'\'\‘\'\'\\‘\\'\\'\\'\\'\\‘\'\'\\'\'\\\
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01 aparelho de som

01 caixa de som

01 aparelho de inalagdo

02 aparelhos de pressao arterial
01 cuba rim

01 antena parabdlica

08 camas hospitalares

02 cadeiras de banho

04 bengalas

09 comadres

04 muletas

03 suportes de soro

06 papagaio

02 balangas

01 perua Kombi Marca VW ano
01 automével Marca VW Gol ano 2018
02 impressoras

01 kit com carrinho de limpeza
01 frigobar

100 mesas de metal

400 cadeiras de mectal

01 ar condicionado

RN K RNVWEK NSNS OSSN SRS S

7- MONITORAMENTO, AVALIACAQO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

7.1- Quais Técnicas de Monitoramento ¢ Avaliacio serdo aplicadas durante a execucio
do objeto

Os procedimentos de monitoramento e de avaliagio das atividades constantes deste
Plano de Trabalho serd um processo continuo, permanente, participativo e plancjado, entre
os profissionais da Equipe Técnica Interdisciplinar, residentes e membros da Diretoria da
instituigdo, visando o surgimento de eventuais problemas na sistematica da institnigao.
Serdo utilizados diariamente anotacdes em prontudrios, relatdrios, livros de registro, e
monitorados ¢ avaliados cada drea de acordo com o organograma, respeitando a hierarquia
da instituigdo. Desse modo, poderdo ser identificados os resultados, inclusive com o
apontamento das dificuldades ¢ de eventuais alteragdes nas metodologias, contribuindo
assim, com a efetividade e a eficdcia.

7.2- Sustentabilidade da Proposta

Todo trabalho desenvolvido na instituigdo serd de forma continua, plancjada e
permanente respeitando sempre a necessidade de cada residente, e para que esse trabalho se
realize com qualidade o convénio Municipal sera muito importante para realizar um servigo
de qualidade.
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8 - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO DO OBJETO

_ERONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.2 8.3
8.1 Meta 8.4
Etapa | Especifica¢io 8.5 Duracao
— Indicador

Os usuarios

deste Servigo T

serdao  assistidos
Proporcionar um pela equipe
atendimento de técnica da| Unidade | Quant. Inicio Término

il ; entidade, onde
€ para O

4

12 |terdo a garantia ¢

usuarios, a efetivagio do
meses iy
preservando e seus direitos,
; bem como a Capacidad
garantindo seus < . |
- qualidade de| Diario | epara28 | 01/01/22 | 31/12/22
direitos. vida; -
. usuarios
alimentagao,
moradia ¢ a vida
social.

9_ DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

CODIGO ESPECIFICACAO | CONCEDENTE

Material de Consumo | RS 6.098,44

Servigos de Terceiros — | pq 135 901,56
Pessoa Fisica

Servigos de T erceiros —
3.3.5043 Pessoa Juridica

Custos
Indiretos/Equipe
Encarregada pela
£Xecucao

Equipamem'(ﬁ C
44,5042 Materiais Permanentes

TOTAL RS 145.000,00

9.1 DETALHAMENTO DAS DESPESAS (Especificar o gasto com cada item de despesa)

[9.1.1 MATERIAL DE CONSUMO (3.3.50.43)
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Item Especificacio Valor Total
01 Alimentagdo R$ 6.098.44
SUBTOTAL
9.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiS]CA (3.3.50.43)
Item Especificacio | Unid. | Qtde | Valor Unit. Valor Total
Subtotal | R$

9.1.3 EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO (3.3.50.43 (Art. 46, Inciso I)) *

Salario
Item | Especificacio Cargo Qtde Salario Valor Total
mensal
01 Carlos Reis Assistente 11 | R$2.317,22 | R$ 25.489.42
administrativo :
02 Carla Cristina da Silva Auxiliar 11 |R$1.638,44 | RS 18.022,84
administrativa
03 Doralici Martins de Souza Cozinheira 11 | R$2.209,92 | RS 24.309,12
04 Irene Maria Lemos lavandeira 11 | R$2.091,62 | RS 23.007,82
05 Silmara Aparecida Silva Auxiliar de 11 | R$1.927,82 | R$ 21.206,02
limpeza
06 Marcia Regina Santos de | Cuidadora Social 11 [ R$1.390,11 | R§ 15.291,21
Marcos
Subtotal RS 127.326,43
Décimo terceiro
item | Especificacdo Cargo Qtde | Valor Unit. | Valor total
01 Carlos Reis Assistente 01 R$2.317,22 |R$2.317,22
administrativo |
02 Carla Cristina da Silva Auxiliar 01 RS 1.638.44 | RS 1.638.44
administrativa
03 Doralici Martins de Souza Cozinheira 01 R$2.209.92 | RS 2.209,92
04 Trene Maria Lemos lavandeira 01 R$ 2.091,62 | R$ 2.091,62
05 Silmara Aparccida Silva Auxiliar de 01 R$ 1.927.82 | RS 1.927,82
limpeza
06 Marcia Regina Santos de Cuidadora 01 RS 1.390.11 | RS 1.390,11
Marcos Social
Subtotal RS 11.575,13

(*) Comprovar com Planilha de Memdéria de Caleulo demonstrando os saldrios nominais
com todos os encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n® 13.019/2014)

9,1.5 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (3.3.50.43)

Item

Especificacao

Valor Total

L .

Subtotal

[9.1.6 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES (4.4.50.42)
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RECANTO VICENTINO ABRIGO PARA VELHOS
$00edans 530 Vicents de Faule
CNPL 84 703 004, 000065
Regirtro no Cartono - Pessoq Juridica n¥64 ~ 16,05, 1388 ~ SEDS P nt 45031980
Recconeamerto e Ltilidace Poblica ue Munkipal o2 1514 de 27/02/2583
Avenica S 3a juhe o8 1370 - Fone (14) 32522066 /(14 958807793
Eral recantovicentinoduactina S0 gmail.com
e WWWLTLANONICROTNOGUArTiNG. o1 . br

!@ssyp

i. | [ Subtotal
TOTAL GERAL (9.1.1 +9.1.2 +9.1.3 + 9.1.4 + 9.1.5) R$
10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)
REPASSE(S) DO CONCEDENTE MUNICIPAL
~01/2022 02/2022 03/2022 04/2022 05/2022 06/2022
RS$12.000,00 | RS 12.000,00 | R$12.000,00 | R$ 12.000,00 | RS 12.000,00 RS$12.000,00
07/2022 08/2022 09/2022 10/2022 11/2022 12/2022
RS 12.000,00 | RS12.000,00 | R$12.000,00 R$12.000,00 | R$12.000,00 R$13.000,00

11 - DECLARACAO DO PROPONENTE

Na qualidade de representante legal da Organizacio da Sociedade Civil - OSC, declaro, para fins
de prova junto a Prefeitura Municipal de Duartina, para os efeitos ¢ sob as penas da Lei. que
inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou
qualquer orgao ou entidade da Administragdo Publica Estadual, que impega a realizacio deste
termo ou qualquer instrumento legal com o Estado de Sio Paulo, na forma deste Plano de
Trabalho.

Pede deferimento.
Duartina/ SP, 04 de Janeiro de 2.022,

7 " B, ,}}’"’*f
~IRINEU DORETTO
_ PRESIDENTE

12 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO.
Duartina/ SP, _ de de
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